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VORBEMERKUNG

Die HOMAG China Holding GmbH ("HCDE", vormals Torwegge Holzbearbeitungs-
maschinen GmbH) ist im Jahr 2000 als Torwegge Hiillhorst GmbH Massivholztechnik
durch Umwandlung aus der Torwegge Holztechnik GmbH & Co. KG entstanden. Seit
dem Jahr 2020 hilt die Homag Group AG simtliche Geschiftsanteile an HCDE.

Die Homag Group AG und HCDE beabsichtigen, einen Beherrschungs- und Gewinn-
abfiihrungsvertrag ("Vertrag") zu schlieflen. Der Entwurf des Vertrags ist in der An-
lage zu diesem Vertragsbericht abgedruckt.

GemiB § 293 AktG ist es fiir das Wirksamwerden des Vertrags notwendig, dass die
Anteilseigner beider Vertragsparteien dem Abschluss des Vertrags zustimmen. Das ist
neben der Hauptversammlung der Homag Group AG auch die Gesellschafterver-
sammlung von HCDE. Zur Unterrichtung der Aktiondre der Homag Group AG und
der Gesellschafter von HCDE erstatten der Vorstand der Homag Group AG und die
Geschiftsfiihrung von HCDE entsprechend § 293a Abs. 1 Satz 1, 2. HS AktG gemein-
sam den folgenden Bericht iiber den Beherrschungs- und Gewinnabfithrungsvertrag
zwischen der Homag Group AG und HCDE (zusammen die "Vertragsparteien").

DARSTELLUNG DER VERTRAGSPARTEIEN
Die Homag Group AG und die HOMAG-Gruppe

Uberblick

Die Homag Group AG ist im Handelsregister des Amtsgerichts Stuttgart unter
HRB 440649 eingetragen. Sie hat ihren Sitz in Schopfloch.

Geschiiftsjahr, Unternehmensgegenstand
Das Geschiftsjahr der Homag Group AG ist das Kalenderjahr.

Unternehmensgegenstand der Homag Group AG ist der Erwerb, das Halten und die
Verwaltung von Beteiligungen einschlieBlich der Ubernahme zentraler Funktionen
insbesondere von Geschaftsfithrungsfunktionen bei Beteiligungsgesellschaften soweit
dazu keine besondere behdrdliche Erlaubnis erforderlich ist. Die Gesellschaft ist zu
allen MaBnahmen und Geschiften berechtigt, die geeignet sind, den Gesellschafts-
zweck zu fordern. Hierzu gehort auch die Errichtung von Zweigniederlassungen.
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Grundkapital, Aktien, Aktionire und Biorsenhandel

Das Grundkapital der Homag Group AG betriigt EUR 15.688.000,00 und ist eingeteilt
in 15.688.000 auf den Inhaber lautende Stiickaktien.

Davon hilt die Diirr Technologies GmbH rund 65 % und die Aktionérsgruppe Schuler-
Klessmann rund 14 %. Die tibrigen ca. 21 % der Aktien befinden sich im Streubesitz.

Die Aktien sind nicht zum Borsenhandel im regulierten Markt zugelassen. Die Aktien
der Homag Group AG sind allerdings in den Freiverkehr (Open Market) der Frankfur-
ter Wertpapierborse (Basic Board) einbezogen und werden dartiber hinaus an weiteren
deutschen Bérsenplitzen im Freiverkehr gehandelt.

Beherrschungs- und Gewinnabfithrungsvertrag

Zwischen der Homag Group AG als beherrschter Gesellschaft und der Diirr Techno-
logies GmbH als herrschender Gesellschaft besteht ein Beherrschungs- und Gewinn-
abfiihrungsvertrag vom 6. Mérz 2015, dem die Hauptversammlung der Homag Group
AG am 5. Mirz 2015 und die Gesellschafterversammlung der Diirr Technologies
GmbH am 26. Februar 2015 zugestimmt haben.

Organe der Homag Group AG

Der Vorstand der Homag Group AG besteht aus den Herren Ralf W. Dieter (Vorsit-
zender, CEO) und Rainer Gausepohl (Finanzvorstand, CFO).

Der Aufsichtsrat der Homag Group AG besteht aus zwdlf Mitgliedern, von denen
sechs Mitglieder durch die Aktiondre und sechs Mitglieder durch die Arbeitnehmer
nach dem Mitbestimmungsgesetz gewihlt werden.

Geschiftstitigkeit

Die Homag Group AG ist eine Holdinggesellschaft. Thre Hauptaufgaben als Oberge-
sellschaft der HOMAG-Gruppe sind die Definition und Umsetzung der Strategie fiir
die Gesellschaften der Gruppe, die Finanzierung der Gesellschaften und die fachliche
Fithrung der Produktions- und Vertriebsgesellschaften im In- und Ausland. Die
HOMAG-Gruppe ist der weltweit filhrende Anbieter von integrierten Losungen fiir die
Produktion in der holzbearbeitenden Industrie und dem Handwerk und verfligt {iber
einen Weltmarktanteil von tiber 30 %. Die Homag Group AG hilt unter anderem
100 % an der HOMAG GmbH, der groften Gesellschaft innerhalb der HOMAG-
Gruppe, sowie direkt oder indirekt die Mehrheitsanteile von zahlreichen inlédndischen
und auslindischen Produktionsgesellschaften sowie iiber 20 Vertriebs-, Service- und
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Softwaregesellschaften. Weltweit beschiftigt die HOMAG-Gruppe rund 7.000 Mitar-
beiter.

Geschiiftliche Entwicklung und Ergebnissituation der Homag Group AG und der
HOMAG-Gruppe

1.7.1 Eckdaten fiir die Geschiiftsjahre 2018, 2019 und 2020

Die Homag Group AG wird seit dem Geschéftsjahr 2015 nach § 291 HGB befreiend
in den Konzernabschluss der Diirr Aktiengesellschaft einbezogen. Seither ist die
Homag Group AG deshalb nicht mehr zur Aufstellung eines eigenen Konzernab-
schlusses verpflichtet. Das Konzernrechnungswesen der Diirr Aktiengesellschaft er-
mittelt allerdings im Rahmen des Konzernabschlusses der Diirr Aktiengesellschaft die
Zahlen der Division "Woodworking Machinery and Systems" des Diirr-Konzerns.
Diese Division war im Jahr 2015 mit der HOMAG-Gruppe identisch. Die Finanzzah-
len dieser Division enthalten auch die Effekte aus der Kaufpreisallokation aus dem
Erwerb der HOMAG-Gruppe durch den Diirr-Konzern.

Bei den nachfolgend dargestellten Finanzkennzahlen handelt es sich um die in der
Segmentberichterstattung im Konzernanhang der Diirr Aktiengesellschaft ausgewie-
senen Finanzkennzahlen fiir die Division "Woodworking Machinery and Systems" des

Diirr-Konzerns.

Kennzahlen der

HOMAG-Gruppe 2020 2019 2018
Auftragseingang Mio. EUR 1.092,8 1.219,6 1.336,8
Umsatz Mio. EUR 11119 12791 1.298,3
Bruttoergebnis Mio. EUR 257,6"" 312,7 363,4
EBITDA Mio. EUR 60,8 85,8 125,5
EBIT Mio. EUR 9,9 374 86,2
EBIT-Marge % 0,9 2,9 6,6
Investitionen Mio. EUR 35,8 41,8 41,3

1.7.2 Geschiiftliche Entwicklung in den Geschiiftsjahren 2018, 2019 und 2020

Der Auftragseingang der HOMAG-Gruppe ging im Jahr 2018 leicht zuriick (2,2 %).
Dabei ist zu beriicksichtigen, dass er in den beiden Vorjahren auBerordentlich stark
gewachsen war: 2017 um 17,2 % und 2016 um 10,1 %. Im Berichtsjahr entfielen 60 %
der Bestellungen auf Europa und 23 % auf Nord- und Mittelamerika, in beiden Markt-



regionen verzeichneten wir eine lebhafte Nachfrage. Dagegen halbierte sich der Aui-
tragseingang in China auf rund EUR 110 Mio. Nach einem auferordentlich starken
Vorjahr triibte sich das Investitionsklima dort durch den Handelsstreit mit den USA
und die Abschwichung am Immobilienmarkt ein. Zudem miissen viele Mobelherstel-
ler in China zunéchst ihre neuen Fertigungskapazititen auslasten, bevor sie weitere
Investitionen tétigen.

Den Umsatz konnte Woodworking Machinery and Systems um 6,5% auf
EUR 1.298,3 Mio. ausweiten. Allerdings verlief die Umsatz- und Ergebnisrealisierung
in den ersten drei Quartalen schleppend. Ein Faktor dafiir war eine langere Produkti-
onspause am Jahresanfang, die fiir die Einfiihrung eines neuen ERP-Systems nétig
war. Dariiber hinaus kam es zu Ausbringungsproblemen, da die Produktion am Stand-
ort Schopfloch noch nicht ausreichend an das stark wachsende Systemgeschéft mit
kompletten Mébelproduktionslinien angepasst war. Woodworking Machinery and
Systems hat darauf mit strikter Kostenkontrolle reagiert und ein neues, flexibleres Pro-
duktionssystem eingefiihrt, um grofe Systemauftrége schneller und effizienter abzu-
wickeln. Die Mafinahmen zeigten bereits Wirkung: Mit EUR 361,0 Mio. war der Um-
satz im vierten Quartal deutlich hoher als in den vorangegangenen Quartalen; zugleich
verbesserte sich das EBIT gegeniiber dem Vorjahreszeitraum um 60,6 % auf EUR 27,6
Mio.

Im Gesamtjahr 2018 konnte Woodworking Machinery and Systems das EBIT trotz der
Probleme um 3,9 % auf einen neuen Rekordwert von EUR 86,2 Mio. steigern. Die
EBIT-Marge verringerte sich von 6,8 % auf 6,6 %. Operativ, das heifit vor Kaufpreis-
allokationseffekten, erreichte die EBIT-Marge 7,3 % (Vorjahr: 7,5 %). Woodworking
Machinery and Systems wurde im Jahr 2018 in das Umlagesystem des Diirr-Konzerns
eingebunden. Hieraus resultierte ein Aufwand von EUR 5,5 Mio. Bereinigt um die

Konzernumlagen betrug die operative EBIT-Marge 7,7 %.

Die Investitionen 2018 wurden im Zuge des Optimierungskurses von Woodworking
Machinery and Systems um 57,6 % angehoben. Im Fokus standen Digital- und IT-
Projekte sowie Mafnahmen zum Kapazititsausbau und zur Produktivititsverbesse-

rung.

Im Jahr 2019 verzeichnete Woodworking Machinery and Systems einen ausgepréigten
Nachfrageriickgang im Geschift mit der Mbelindustrie. Davon war insbesondere das
Systemgeschiift mit kompletten Produktionslinien betroffen. Der Auftragseingang der
Division sank um 8,8 % auf EUR 1.219,6 Mio., wobei er in der zweiten Jahreshilfte
nur knapp unter dem Wert des Vorjahreszeitraums lag. In China blieb die Nachfrage
zunichst verhalten, ein im dritten Quartal erteilter GroBauftrag liel den Auftragsein-



gang fiir das Gesamtjahr aber ansteigen. Dank des hohen Auftragsbestands am Jahres-
anfang 2019 konnte die Division den Umsatzriickgang auf 1,5 % begrenzen. Die
Book-to-Bill-Ratio von 0,95 ist das Resultat des verhaltenen Auftragseingangs.

Mit Blick auf das schwierige Marktumfeld, strukturelle Uberkapazititen und Prozess-
defizite wurde im vierten Quartal 2019 ein MaBnahmenpaket fiir deutliche Effizienz-
steigerungen bei Woodworking Machinery and Systems angekiindigt. Damit setzt die
Division den nach dem Kauf der HOMAG Group im Jahr 2014 eingeschlagenen Op-
timierungskurs fort. Die MaBnahmen sollen ab 2021 jahrliche Einsparungen von rund
EUR 20 Mio. erbringen. Sie umfassen unter anderem die Stilllegung der Produktion
am Standort Hemmoor (Niedersachsen) sowie weitere Personalanpassungen. Insge-
samt werden bis Ende 2020 rund 350 Stellen entfallen. Weitere Bestandteile des Op-
timierungspakets sind Prozessverbesserungen, die Reorganisation des HOMAG-Pro-
duktionssystems und die Zusammenlegung der Geschiftsfelder Systems und Automa-

tion.

Das MaBnahmenpaket ist mit Einmalaufwendungen in Hohe von EUR 40 Mio. ver-
bunden, von denen EUR 36,6 Mio. im vierten Quartal 2019 anfielen. Weitere
EUR 8,7 Mio. fielen im Rahmen der Kaufpreisallokation fiir die HOMAG Group an,
sodass sich die Sondereffekte bei Woodworking Machinery and Systems im Jahr 2019
auf insgesamt EUR 45,3 Mio. summierten.

Das EBIT verringerte sich vor allem infolge der Sondereffekte um 56,6 % auf
EUR 37,4 Mio., die EBIT-Marge betrug 2,9 % nach 6,6 % im Vorjahr. Das operative
EBIT sank um 12,8 %. MafBgeblich dafiir waren der Erlosriickgang, ein verdnderter
Umsatzmix sowie Auslastungsdefizite, hohe Kosten und teils ineffiziente Abléufe. Die
operative EBIT-Marge betrug 6,5 % nach 7,3 % im Vorjahr.

Die Investitionen blieben mit EUR 41,8 Mio. ungefihr konstant und betrafen vor allem
Digital- und IT-Projekte sowie MaBnahmen zur Produktivitdtsverbesserung.

Im Jahr 2020 verzeichnete Woodworking Machinery and Systems mit einem Minus
von 10,4 % die geringsten BestelleinbuBen im Konzern. Nach einem guten Jahres-
auftakt brach der Auftragseingang im zweiten Quartal um mehr als ein Drittel ein. Im
zweiten Halbjahr und insbesondere im Schlussquartal zog die Nachfrage der Mobel-
produzenten dann spiirbar an. Dafiir gab es zwei Hauptursachen: Zum einen profitierte
die Branche davon, dass viele Menschen neue Mobel kauften, weil sie wihrend der
Pandemie mehr Zeit zu Hause verbrachten. Zum anderen hatte die M&belindustrie in
den Jahren 2018 und 2019 verhalten investiert und scheint nun am Anfang eines neuen
Investitionszyklus zu stehen. Dafiir spricht auch, dass seit Ende 2020 vermehrt wieder



grofere Systemaufirige tiber die Lieferung kompletter Produktionslinien vergeben

werden.

Im Gegensatz zu den anderen Divisions nahm der Umsatz bei Woodworking Machi-
nery and Systems im Jahr 2020 stéirker ab als der Auftragseingang. Ein Grund daftir
ist die vergleichsweise zogerliche Umsatzerholung im zweiten Halbjahr. Sie resultierte
aus dem schwachen Auftragseingang des zweiten Quartals, der sich insbesondere im
vierten Quartal negativ auf die Umsatzrealisierung auswirkte. Allerdings deutet der
positive Bestelltrend am Jahresende 2020 darauf hin, dass die Erlése im Lauf des Jah-
res 2021 sukzessive steigen werden.

Das EBIT in Hohe von EUR 9,9 Mio. wurde durch den geringen Umsatz belastet und
enthilt Sondereffekte von EUR -17,1 Mio., die vor allem aus Kaufpreisallokationen
und Aufwendungen fiir Kapazititsanpassungen resultierten. Der sequenzielle Ergeb-
nisriickgang im vierten Quartal war eine Folge des verhaltenen Umsatzes und des
schwiicheren Auftragseingangs im zweiten Quartal.

In den kommenden Jahren sollen die laufenden EffizienzmaBnahmen zu sukzessiven
Ergebnisverbesserungen fithren. Die in Deutschland umgesetzten Kapazitétsanpassun-
gen werden ab 2021 Einsparungen von voraussichtlich rund EUR 20 Mio. erbringen.
Weitere positive Impulse erwarten wir aus der planméiBig voranschreitenden Optimie-
rung mit folgenden Schwerpunkten: Harmonisierung von IT-Infrastruktur und Prozes-
sen, Verbesserung interner Schnittstellen, Umsetzung des neuen Produktionssystems
und Produktmodularisierung. Auf dieser Basis strebt die Division ab 2023 eine EBIT-

Marge von mindestens 9 % an.

Die Investitionen lagen im Jahr 2020 knapp 15 % unter dem Niveau der beiden Vor-
jahre. Fiir die kommenden Jahre ist am Hauptstandort Schopfloch ein grofieres Inves-
titionsprogramm geplant, das die laufenden Prozessoptimierungen unterstiitzen wird.

1.7.3 Ausblick auf das aktuelle Geschiiftsjahr 2021

Die Ertragslage der HOMAG Group AG ist aufgrund ihrer Funktion als Holdingge-
sellschaft von den Ertriigen der Tochtergesellschaften abhéngig. Diese werden durch
die Ertrige aus Beteiligungen und aus Ergebnisabfiihrungsvertrigen bestimmt. Wei-
terhin werden Umsatzerlose aus der Weiterbelastung zentral bereitgestellter Leistun-

gen erzielt.

Die Geschiftsentwicklung der Gesellschaften der HOMAG Group AG wird auch 2021
teilweise noch von den Folgen der Corona-Pandemie geprigt sein. Insbesondere im
Systemgeschiift besteht ein zeitlicher Versatz zwischen Auftragseingang und ergeb-
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niswirksamer Umsatzrealisierung aufgrund der notwendigen Planungs- und Vorberei-
tungszeiten. Aufgrund des steigenden Auftragseingangs in zweiten Halbjahr 2020
rechnen wir 2021 aus heutiger Sicht mit einer Erholung des Umsatzes bel unseren
Tochtergesellschaften und somit auch mit einer Ertragsverbesserung. Dies wird auch
unterstiitzt durch Wachstumsbeitréige aus den Akquisitionen, die wir 2020 abgeschlos-
sen haben. Zudem werden sich die eingeleiteten Kostensenkungs- und Optimierungs-
mafBnahmen positiv auf das Ergebnis auswirken.

Aufgrund des bestehenden Gewinnabfithrungsvertrages wird das Ergebnis nach Ge-
winnabfithrung EUR 0 betragen.

Die HOMAG China Holding GmbH als Tochterunternehmen
Uberblick

HCDE ist im Handelsregister des Amtsgerichts Stuttgart unter HRB 756760 eingetra-
gen. Sie hat ihren Sitz in Schopfloch.

Geschiiftsjahr, Unternehmensgegenstand
Das Geschiiftsjahr von HCDE ist das Kalenderjahr.

Unternehmensgegenstand von HCDE sind der Erwerb, das Halten und die Verwaltung
von Beteiligungen an Unternehmen und Firmen in der Volksrepublik China ein-
schlieBlich der Ubernahme zentraler Funktionen insbesondere von Geschiftsfithrungs-
funktionen bei diesen Beteiligungsgesellschaften soweit dazu keine besondere behord-
liche Erlaubnis erforderlich ist. Die Gesellschaft darf alle Mafinahmen treffen, die ge-
cignet sind, den Gesellschaftszweck mittelbar oder unmittelbar zu fordern. Sie ist wei-
ter berechtigt, Zweigniederlassungen zu errichten, andere ihr ghnliche Unternehmen

zu errichten, zu erwerben oder sich an solchen zu beteiligen.
StammkKkapital, Gesellschafter

Das Stammkapital von HCDE betréigt EUR 1.600.000,00 und ist eingeteilt in vier Ge-
schiftsanteile im Nennbetrag von EUR 960.750,00, zweimal EUR 287.650,00 und
EUR 63.950,00. Alle vier Geschiftsanteile werden von der Homag Group AG gehal-

ten.
Organe von HCDE
Alleiniger Geschiftsfithrer von HCDE ist Herr Dirk Bos.

HCDE verfiigt iiber keinen Aufsichtsrat oder sonstige fakultative Organe.



2.5 Geschiiftstiitigkeit

HCDE ist eine Holdinggesellschaft. Das Unternehmen beschiftigt keine Mitarbeiter.
2.6 Geschiiftliche Entwicklung und Ergebnissituation von HCDE

2.6.1 Eckdaten fiir die Geschiiftsjahre 2018, 2019 und 2020

Kennzahlen von

HCDE 2020 2019 2018
Auftragseingang Mio. EUR 0,0 0,0 0,0
Umsatz Mio. EUR 0,0 0,0 0,(;"
Bruttoergebnis Mio. EUR 0,6 AAAAAAAAAAAAAAAA “ 0,0 0,0
EBITDA Mio. EUR -0,1 0,0 0,0
EBIT Mio. EUR -0,1 0,0 0,0
Investitionen Mio. EUR 832 0,0 0,0

2.6.2 Geschiiftliche Entwicklung in den Geschiiftsjahren 2018, 2019 und 2020

In den Geschiiftsjahren 2018 und 2019 hatte die Gesellschaft keine nennenswerte Ge-
schéftstatigkeit, so dass entsprechend keine Umsatzerldse und Auftragseingénge sowie
lediglich Aufwendungen von untergeordneter Bedeutung zu verzeichnen waren.

Im Jahr 2020 hat die Gesellschaft umfirmiert von Torwegge Holzbearbeitungsmaschi-
nen GmbH in HOMAG China Holding GmbH. In diesem Zuge ist der Erwerb von
Anteilen an verbundenen Unternehmen in Hohe von EUR 6,5 Mio. erfolgt. Weiterhin
wurden Darlehen an verbundene Unternehmen in Héhe von EUR 76,7 Mio. ausge-
reicht. Im Zusammenhang mit der aufgenommenen Holdingfunktion waren Aufwen-
dungen aus der Wahrungsumrechnung in Hhe von EUR 0,1 Mio. zu verzeichnen, die

im Wesentlichen dem ausgewiesenen EBIT entsprechen.
2.6.3 Ausblick auf das aktuelle Geschiiftsjahr 2021

HCDE wird im Geschiftsjahr 2021 aus dem ausgereichten Darlehen voraussichtlich
Zinsertrage in Hohe von EUR 0,3 Mio. erwirtschafien. Daneben konnen Beteiligungs-
ertriige aus den erworbenen Anteilen an verbundenen Unternehmen in derzeit nicht
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absehbarer Hohe anfallen.

GRUNDE FUR DEN ABSCHLUSS DES BEHERRSCHUNGS- UND GE-
WINNABFUHRUNGSVERTRAGS

Steuerliche Griinde fiir den Abschluss des Beherrschungs- und Gewinnabfiih-

rungsvertrags
Begriindung einer ertragsteuerlichen Organschaft

Der Abschluss eines Gewinnabfiihrungsvertrags im Sinne des § 291 AktG ist Voraus-
setzung fiir die Begriindung einer korperschaft- und gewerbesteuerlichen Organschaft
(ertragsteuerliche Organschaft) zwischen der Homag Group AG (Organtriger) und
HCDE (Organgesellschaft).

Die ertragsteuerliche Organschaft erfordert weiter, dass der Organtriger an der Organ-
gesellschaft vom Beginn ihres Wirtschaftsjahrs an ununterbrochen in einem solchen
MafRe beteiligt ist, dass ihm die Mehrheit der Stimmrechte aus den Anteilen an der
Organgesellschaft zusteht (§ 14 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 Satz 1 KStG) und die Beteiligung
ununterbrochen wihrend der gesamten Dauer der Organschaft einer inldndischen Be-
triebsstitte des Organtriigers zuzurechnen ist (§ 14 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 Satz 4 KStG).
Zur Wirksamkeit und steuerlichen Anerkennung der ertragsteuerlichen Organschaft
muss der Gewinnabfithrungsvertrag zudem auf mindestens fiinf Zeitjahre (60 Monate)
abgeschlossen (§ 14 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 Satz 1 KStG) und wihrend seiner gesamten
Geltungsdauer durchgefiihrt werden.

Die ertragsteuerliche Organschaft bestiinde ab dem 1. Januar 2021, falls der Vertrag
spitestens im Laufe des Geschiiftsj ahrs 2021 in das Handelsregister von HCDE einge-
tragen wird. Sollte der Vertrag erst zu einem spiteren Zeitpunkt eingetragen werden,
wird die ertragsteuerliche Organschaft erst ab Beginn desjenigen Wirtschaftsjahrs be-
griindet, in dem die Eintragung stattfindet.

Die Begriindung einer ertragsteuerlichen Organschaft erméglicht es, durch die Ver-
rechnung von Gewinnen und Verlusten von Organtrager (Homag Group AG) und Or-
gangesellschaft (HCDE) steuerliche Gewinne bzw. Verluste der Homag Group AG
mit steuerlichen Verlusten bzw. Gewinnen von HCDE verrechnen zu kénnen. Da die
Homag Group AG zudem eine ertragsteuerliche Organschaft mit der Diirr Technolo-
gies GmbH und diese wiederum eine ertragsteuerliche Organschaft mit der Diirr Ak-
tiengesellschaft begriindet haben, wird eine Verrechnung von Gewinnen und Verlus-
ten der einbezogenen Gesellschaften letztendlich auf Ebene der Diirr Aktiengesell-
schaft ermoglicht. Dies kann zu einer Reduzierung der Gesamtsteuerlast fiihren.
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1.2

Die Organschaft fiihrt nicht dazu, dass sdmtliche abgaberechtlichen Verpflichtungen
von HCDE entfallen. HCDE hat ihre steuerlichen Ergebnisse grundsétzlich wie bisher
nach allgemeinen Vorschriften getrennt von der Homag Group AG zu ermitteln. Fiir
Zwecke der Korperschaftsteuer wird das Einkommen von HCDE gegeniiber der
Homag Group AG und HCDE gesondert, einheitlich und mit bindender Wirkung fest-
gestellt. Als Folge der ertragsteuerlichen Organschaft wird das gesamte steuerpflich-
tige Einkommen von HCDE — unter Berticksichtigung bestimmter gesetzlicher Be-
schrinkungen — der Homag Group AG zugerechnet und aufgrund der ebenfalls beste-
henden ertragsteuerlichen Organschaftsverhéltnisse zwischen der Homag Group AQG,
der Diirr Technologies GmbH und der Diirr Aktiengesellschaft letztendlich auf Ebene
der Diirr Aktiengesellschaft besteuert.

Dem steht gegeniiber, dass fiir die Dauer des Gewinnabfiihrungsvertrags etwaige steu-
erliche Verlustvortrige von HCDE nicht genutzt werden konnen. Andererseits hat die
Begriindung der ertragsteuerlichen Organschaft einen positiven Liquiditétseffekt fiir
die Homag Group AG, da handelsrechtliche Gewinnabfiihrungen von HCDE an die
Homag Group AG im Gegensatz zu Gewinnausschiittungen nicht dem Kapitalertrag-
steuerabzug zuziiglich Solidarititszuschlag unterliegen. Falls kein Gewinnabfiih-
rungsvertrag geschlossen und der Gewinn in Form von Dividenden ausgeschiittet
wiirde, ergibe sich eine Anrechnung bzw. Erstattung der Kapitalertragsteuer zuziiglich
des Solidarititszuschlags grundsitzlich erst im Rahmen der Korperschaftsteuerveran-
lagung nach Abgabe der Steuererkldrung fir den Veranlagungszeitraum, in dem die
Dividende bezogen wurde. Dariiber hinaus unterliegt eine handelsrechtliche Gewinn-
abfilhrung anders als eine Dividendenausschiittung nicht dem fiktiven
5 %-igen Betriebsausgabenabzugsverbot des § 8b Abs. 5 KStG.

Die vorstehenden steuerlichen Effekte gelten nicht fiir Mehrabfithrungen, die ihre Ur-
sache in vororganschaftlicher Zeit haben (§ 14 Abs. 3 KStG).

Insgesamt schitzen die Vertragsparteien die steuerlichen Auswirkungen des Gewinn-
abfiihrungsvertrags positiv fiir die Unternehmensgruppe ein.

Begriindung einer umsatzsteuerlichen Organschaft

Die Vertragsparteien gehen davon aus, dass mit Wirksamwerden des Beherrschungs-
vertrags auch die Voraussetzungen einer umsatzsteuerlichen Organschaft zwischen
der Homag Group AG und HCDE erfiillt sein werden, ohne dass damit allerdings we-
sentliche Auswirkungen fiir die beteiligten Unternehmen verbunden wiéren. Allerdings
haftet HCDE aufgrund der Organschaft nach § 73 AO fiir die Umsatzsteuer anderer
Mitglieder der umsatzsteuerlichen Organschaft.
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2.1

2.2

2.3

Keine gleichwertigen Alternativen

Gleichwertige Alternativen zum beabsichtigten Abschluss des Beherrschungs- und
Gewinnabfiihrungsvertrags bestehen nicht. So kommen insbesondere der Abschluss
eines isolierten Beherrschungs- oder Gewinnabfiihrungsvertrags, eine Verschmelzung
von HCDE auf die Homag Group AG oder eine Eingliederung von HCDE in die
Homag Group AG aus den folgenden Griinden nicht in Betracht:

Abschluss eines isolierten Beherrschungsvertrags oder isolierten Gewinnabfiih-

rungsvertrags

Der Abschluss eines isolierten Beherrschungsvertrags ist rechtlich zuldssig, allein
durch das Vorliegen eines Beherrschungsvertrags wird allerdings noch keine korper-
schaft- und gewerbesteuerliche Organschaft (ertragsteuerliche Organschaft) begrtin-
det. Die angestrebten steuerlichen Vorteile wéren mit einem isolierten Beherrschungs-

vertrag somit nicht erreichbar.

Der Abschluss eines isolierten Gewinnabfithrungsvertrags wire rechtlich ebenfalls zu-
lassig. Allerdings wiirde damit die angestrebte umsatzsteuerlichen Organschaft nur
durch andere organisatorische Mafinahmen moglich.

Verschmelzung von HCDE auf die Homag Group AG

Eine Verschmelzung von HCDE auf die Homag Group AG oder auf einen anderen
Rechtstréger scheidet als alternative Gestaltungsmdéglichkeit aus. Im Falle einer Ver-
schmelzung ginge HCDE als eigenstindiger Rechtstrager unter, was von den Vertrags-

parteien nicht beabsichtigt ist.
Eingliederung von HCDE in die Homag Group AG

Die im Aktiengesetz in §§ 319 ff. vorgesehene Konzernintegration im Wege der Ein-
gliederung ist im vorliegenden Fall deshalb nicht méglich, weil nur eine Gesellschaft
in der Rechtsform einer Aktiengesellschaft in eine andere Aktiengesellschaft einge-

gliedert werden kann.
Kein Ausgleich und keine Abfindung an auBenstehende Gesellschafter

Da die Homag Group AG sémtliche Geschéftsanteile an HCDE halt und HCDE somit
keine auBenstehenden Gesellschafter hat, ist die Festsetzung eines angemessenen Aus-
gleichs (§ 304 AktG analog) und einer angemessenen Abfindung (§ 305 AktG analog)
zu Gunsten von auBenstehenden Gesellschaftern von HCDE nicht erforderlich. Dar-
iiber hinaus bedarf es aus diesem Grund keiner Priifung des Beherrschungs- und Ge-
winnabfiihrungsvertrags durch einen Vertragspriifer (§ 293b Abs. 1 AktG analog).



Iv.

Vorschlag zum Abschluss des Beherrschungs- und Gewinnabfithrungsvertrags

Aufgrund der vorstehend in Abschnitten III.1 bis I11.3 dargestellten Griinde fiir den
Abschluss des Beherrschungs- und Gewinnabfithrungsvertrags schlagen der Vorstand
der Homag Group AG und die Geschiftsfihrung von HCDE iibereinstimmend den
Aktiongiren der Homag Group AG und den Gesellschaftern von HCDE vor, dem Ab-
schluss des in der Anlage als Entwurf beigefiigten Beherrschungs- und Gewinnabfiih-
rungsvertrags zuzustimmen.

INHALTLICHE ERLAUTERUNG DES BEHERRSCHUNGS- UND GE-
WINNABFUHRUNGSVERTRAGS

Leitung (§ 1 des Vertrags)

§ 1 Abs. 1 des Vertrags enthélt die fiir einen Beherrschungsvertrag konstitutive Rege-
lung, wonach HCDE als abhéngiges Unternehmen die Leitung ihrer Gesellschaft der
Homag Group AG als herrschendem Unternehmen unterstellt. Die Homag Group AG
ist hiernach berechtigt, den Geschéftsfiihrern von HCDE Weisungen hinsichtlich der
Leitung der Gesellschaft zu erteilen (§ 1 Abs. 2 Satz 1 des Vertrags). Ungeachtet dieses
Leitungs- und Weisungsrechts handelt es sich bei HCDE weiterhin um ein rechtlich
selbstéindiges Unternehmen mit eigenen Organen. Vorbehaltlich des Leitungs- und
Weisungsrechts der Homag Group AG obliegt der Geschiftsfiihrung von HCDE daher
auch weiterhin die Geschiftsfithrung und die Vertretung der Gesellschaft (§ 1 Abs. 2
Satz 4 des Vertrags). Soweit keine Weisungen erteilt werden oder soweit Weisungen
unzuldssig sind, kann und muss die Geschaftsfithrung von HCDE die Gesellschatt ei-

genverantwortlich leiten.

Der Umfang des Leitungs- und Weisungsrechts richtet sich in erster Linie nach
§ 308 AktG. Die Geschiftsfilhrung von HCDE ist verpflichtet, die zuldssigen Weisun-
gen der Homag Group AG zu befolgen (§ 1 Abs. 2 Satz 2 des Vertrags). Gemal § 308
Abs. 1 Satz 2 AktG konnen auch Weisungen erteilt werden, die fiir HCDE nachteilig
sind, wenn sie den Belangen der Homag Group AG oder der mit ihr und HCDE kon-
zernverbundenen Unternehmen dienen. Die Geschiftsfihrung von HCDE ist nicht be-
rechtigt, die Befolgung einer Weisung zu verweigern, es sei denn, dass die Weisung
offensichtlich nicht diesen Belangen dient. Die Geschéftsfithrung von HCDE muss
keine unzuldssigen Weisungen befolgen, z.B. solche, deren Befolgung zwingende ge-
setzliche Vorschriften oder Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags von HCDE ver-
letzen wiirde. Weisungen, die die Existenz von HCDE gefihrden, sind in jedem Fall
unzuldssig. Ein abhidngiges Unternehmen ist nach der Rechtsauffassung der Vertrags-
parteien auch dann nicht verpflichtet, Weisungen zu befolgen, wenn und solange das
herrschende Unternehmen seine Verpflichtungen aufgrund des Vertrags, insbesondere
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zur Verlustilbernahme, nicht erfiillt oder zur Erfiillung dieser Verpflichtungen voraus-
sichtlich nicht in der Lage ist. Weiterhin konnen gemah § 299 AktG Weisungen, den
Vertrag zu #indern, aufrechtzuerhalten oder zu beendigen, nicht erteilt werden (§ 1
Abs. 5 des Vertrags).

Das Leitungs- und Weisungsrecht besteht nur gegentiber der Geschiftsfithrung von
HCDE, nicht jedoch gegeniiber Mitarbeitern von HCDE und nicht gegentiber Organen
oder Mitarbeitern einer Tochtergesellschaft von HCDE.

Die Homag Group AG wird Weisungen durch ihren Vorstand vornehmen oder — so-
weit gesetzlich zuldssig — durch beaufiragte Personen unter Angabe von Umfang und
Zeitdauer ihrer Weisungsbefugnis. Bei der Ausiibung von Weisungen hat die Homag
Group AG die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschiftsleiters anzu-
wenden (§ 1 Abs. 3 des Vertrags). Eine Weisung an die Geschiftsfithrung von HCDE
ist schriftlich oder per Telefax zu erteilen. Falls sie miindlich erteilt wird, ist sie un-
verziiglich schriftlich oder per Telefax zu bestitigen. (§ 1 Abs. 4 des Vertrags).

Die Homag Group AG kann auBerdem jederzeit verlangen, die Biicher und Schriften
von HCDE einzuschen und Auskunft iiber die geschiftlichen Angelegenheiten von
HCDE zu erhalten (§ 1 Abs. 2 Satz 3 des Vertrags).

Das Leitungs- und Weisungsrecht der Homag Group AG gemif § 1 des Vertrags be-
steht gemiB § 294 Abs. 2 AktG, § 4 Abs. 1 Satz 2 des Vertrags erst ab dem Zeitpunkt,
in dem der Vertrag durch Eintragung im Handelsregister von HCDE wirksam wird
(siehe hierzu Ziff. 4).

Gewinnabfiihrung (§ 2 des Vertrags)

§ 2 Abs. 1 des Vertrags enthilt die fiir einen Gewinnabfithrungsvertrag konstitutive
Bestimmung, wonach sich HCDE verpflichtet, wihrend der Vertragsdauer ihren gan-
zen Gewinn an die Homag Group AG abzufiihren. Zur Ermittlung des abzufithrenden
Gewinns verweist der Vertrag auf die jeweils giiltigen gesetzlichen Regelungen in
§ 301 AktG: Abzufiihren ist der ohne die Gewinnabfiihrung entstehende Jahresiiber-
schuss, vermindert um einen etwaigen Verlustvortrag aus dem Vorjahr und den nach
§ 268 Abs. 8 HGB ausschiittungsgesperrten Betrag.

Die Gewinnabfiihrung hat insbesondere die Wirkung, dass ab dem Geschiftsjahr, in
dem die Verpflichtung zur Gewinnabfithrung wirksam wird, die Jahresabschliisse von
HCDE keinen Jahresiiberschuss mehr ausweisen, der ausgeschiittet werden konnte.
Der gesamte Gewinn ist aufgrund der Gewinnabfithrungsverpflichtung abzuftihren.
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Der als Gewinn nach § 2 Abs. 1 des Vertrags abzufiihrende Betrag kann sich aufgrund
der Regelung in § 2 Abs. 2 des Vertrags vermindern, wonach HCDE mit Zustimmung
der Homag Group AG Betriige aus dem Jahresiiberschuss insoweit in andere Gewinn-
riicklagen im Sinne von § 272 Abs. 3 HGB einstellen kann, als dies handelsrechtlich
zuldssig und bei verniinftiger kaufménnischer Beurteilung wirtschaftlich begriindet ist.

§ 2 Abs. 3 des Vertrags regelt, dass sonstige Riicklagen oder ein Gewinnvortrag aus
der Zeit vor Beginn des Vertrags weder als Gewinn abgefiihrt noch zum Ausgleich
eines Jahresfehlbetrags verwendet werden diirfen. Diese Bestimmung entspricht den
Vorgaben des § 301 AktG und der héchstrichterlichen Rechtsprechung zur Verwen-
dung von Riicklagen im Rahmen eines Gewinnabfiihrungsvertrags.

Nach § 2 Abs. 4 des Vertrags wird der Anspruch der Homag Group AG auf Gewinn-
abfithrung jeweils am Ende eines Geschiftsjahrs von HCDE fillig.

Verlustiibernahme (§ 3 des Vertrags)

In § 3 des Vertrags verpflichtet sich die Homag Group AG entsprechend der Vorschrif-
ten des § 302 AktG in seiner jeweils giiltigen Fassung zur Verlustiibernahme. Danach
ist die Homag Group AG verpflichtet, wéhrend der Vertragsdauer jeden sonst entste-
henden Jahresfehlbetrag von HCDE auszugleichen, soweit dieser nicht dadurch aus-
geglichen wird, dass den anderen Gewinnriicklagen Betréige entnommen werden, die
wihrend der Vertragsdauer in sie eingestellt worden sind (§ 302 AktG).

Durch diese Verlustitbernahmeverpflichtung ist gewihrleistet, dass sich das zum Zeit-
punkt des Wirksamwerdens des Gewinnabfihrungsvertrags vorhandene bilanzielle Ei-
genkapital von HCDE wihrend der Vertragsdauer nicht vermindert.

Wirksamwerden und Vertragsdauer (§ 4 des Vertrags)

Der Vertrag bedarf zu seiner Wirksamkeit der Zustimmung der Hauptversammlung
der Homag Group AG sowie der Zustimmung der Gesellschafterversammlung von
HCDE (§ 4 Abs. 1 Satz 1 des Vertrags). Der Vertrag wird — vorbehaltlich der Erteilung
der vorstehenden Zustimmungen — mit der Eintragung in das Handelsregister von
HCDE wirksam und gilt — mit Ausnahme des Weisungsrechts — riickwirkend fiir die
Zeit ab Beginn des Geschifisjahrs von HCDE, in dem diese Eintragung erfolgt (§ 4
Abs. 1 Satz 2 des Vertrags).

Der Anspruch der Homag Group AG auf Gewinnabfithrung oder von HCDE auf Ver-
lustitbernahme gilt damit erstmals fiir das gesamte Geschéftsjahr von HCDE, in dem
der Vertrag durch Eintragung in das Handelsregister von HCDE wirksam wird (§ 4
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Abs. 1 Satz 3 des Vertrags). Der Vertrag beansprucht folglich hinsichtlich der Gewinn-
abfithrungs- und Verlustiibernahmeverpflichtung riickwirkende Geltung fiir den zum
Zeitpunkt der Eintragung in das Handelsregister bereits abgelaufenen Teil des Ge-
schéftsjahrs.

Unm die zeitlichen Anforderungen des § 14 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 Satz 1 KStG zu erflillen,
kann der Vertrag nach § 4 Abs. 2 erstmals zum Ablauf von fiinf Zeitjahren (60 Monate)
nach Beginn des Geschiftsjahrs von HCDE, in dem der Vertrag wirksam geworden
ist, unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von sechs Monaten gekiindigt werden, so-
fern an diesem Tag das Geschiiftsjahr von HCDE endet; andernfalls ist eine Kiindigung
unter Einhaltung der gleichen Kiindigungsfrist erstmals zum Ende des an diesem Tag
laufenden Geschiftsjahrs von HCDE zuldssig. Wird der Vertrag nicht gekiindigt, so
verlangert er sich bei gleicher Kiindigungsfrist bis zum Ende des jeweils nachstfolgen-
den Geschiftsjahrs von HCDE. Fiir den Fall, dass der Vertrag riickwirkend ab dem
1. Januar 2021 wirksam wird, liefe die vertragliche Mindestlaufzeit demnach bis zum
Ablauf des 31. Dezember 2025.

Nach § 4 Abs. 2 Satz 3 des Vertrags muss die Kiindigung schriftlich erfolgen. Fiir die
Einhaltung der Kiindigungsfrist kommt es auf den Zeitpunkt des Zugangs des Kiindi-
gungsschreibens bei der anderen Partei an (§ 4 Abs. 2 Satz 4 des Vertrags).

Unberiihrt von den Regelungen zur Mindestlaufzeit bleibt nach § 4 Abs. 3 Satz 1 des
Vertrags das in § 297 Abs. 1 AktG vorgesehene Recht der Vertragsparteien, den Ver-
trag bei Vorliegen eines wichtigen Grundes ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist zu
kiindigen. Ein solcher wichtiger Grund liegt beispielsweise vor, wenn der Homag
Group AG nicht mehr die Mehrheit der Stimmrechte bei HCDE zusteht oder ein wich-
tiger Grund im Sinne des § 297 Abs. 1 AktG oder des § 14 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 Satz 2
KStG (ein wichtiger Grund wird insbesondere in der VerduBerung oder der Einbrin-
gung von HCDE durch die Homag Group AG, der Verschmelzung, Spaltung oder Li-
quidation der Homag Group AG oder von HCDE gesehen) in ihren jeweils giiltigen
Fassungen vorliegt (§ 4 Abs. 3 Satz 2 des Vertrags). Anstelle einer solchen Kiindigung
konnen die Vertragsparteien den Vertrag auch in gegenseitigem Finvernehmen mit
sofortiger Wirkung autheben, wenn die Voraussetzungen fiir eine Kiindigung aus
wichtigem Grund gegeben sind (§ 4 Abs. 3 Satz 3 des Vertrags).

§ 4 Abs. 4 des Vertrags verweist schlieflich deklaratorisch auf § 303 AktG, wonach
die Homag Group AG nach Vertragsende den Glaubigern von HCDE entsprechend
§ 303 AktG Sicherheit zu leisten hat.
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S Schlussbestimmungen (§ 5 des Vertrags)

§ 5 Abs. 1 des Vertrags regelt, dass die Kosten der Beurkundung des Zustimmungsbe-
schlusses der Gesellschafterversammlung von HCDE zu diesem Vertrag und die Kos-
ten der Eintragung im Handelsregister HCDE selbst tragt.

In § 5 Abs. 2 des Vertrags ist eine tibliche salvatorische Klausel vereinbart, die sicher-
stellt, dass, sofern eine Bestimmung des Vertrags unwirksam sein oder werden sollte,
die iibrigen Bestimmungen gleichwohl gelten. Ferner regelt sie die Verpflichtung der
Parteien, die unwirksame Bestimmung durch eine solche zu ersetzen, die im Rahmen
des rechtlich Zuldssigen dem wirtschaftlichen Zweck der unwirksamen Bestimmung
am néchsten kommt, was entsprechend gilt, wenn der Vertrag eine Liicke aufweisen

sollte.
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ANLAGE

Entwurf des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags zwischen
der Homag Group AG und der HOMAG China Holding GmbH
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